
 

Intern erweitert öffentliche 
Stellenausschreibung 

 
Als Dessau-Roßlau‘s größter Arbeitgeber im Bereich 
Kinderbetreuung suchen wir zur Verstärkung unseres Teams 
mehrere: 

„staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) in 
Vollzeit“ 

für folgende Haupteinsatzgebiete: 
 

Kita „Villa Kunterbunt“/Hort „Am Kornhaus“ 
Kita „Sausewind“/Kita „Spielhaus“ 

Kita „Luisenkinder“/Hort „Am Luisium“ 
Kita „Mildenseer Spielbude“/Kita „Kleutscher Spatzennest“ 

Krippe „Bussi Bär“/Kita „Bremer Stadtmusikanten“ 
Kita „Fuchs und Elster“/Hort „Waldwichtel“ 

Hort „Am Akazienwäldchen“/Kita „Nesthäkchen“ 
Hort „Friedi“/Kita „Rasselbande“ 

Kita „Kinderland“/Hort „Kreuzberg“ 
Kita „Märchenland“/Kita „Spielhaus“ 

 

Darüber hinaus wird ein wechselnder Einsatz, je nach Personalbedarf, vorausgesetzt. In Ausnahmefällen kann es zu 
Einsätzen in anderen Einrichtungen kommen. 
 

Ihre Arbeitsaufgabe: 
• Förderung der Persönlichkeit des Kindes durch die Erfüllung des eigenständigen alters- und 

entwicklungsspezifischen Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsauftrages in den Kindertageseinrichtungen des 
Eigenbetriebes DeKiTa  

Fachliche und persönliche Anforderungen: 
• Abgeschlossene Ausbildung als Staatlich anerkannte Erzieherin/Staatlich anerkannter Erzieher und/oder Abschluss 

als Heilpädagogin/Heilpädagoge 
 Kenntnisse über das gültige Bildungsprogramm in Sachsen-Anhalt u. Gesetzlichkeiten (KiFöG) 
 Sozialpädagogisches Fachwissen und Bereitschaft zur Qualifizierung 
 Vorausschauendes Erfassen notwendiger Maßnahmen 
 Freundliches und kompetentes Auftreten 
 Fürsorge und Verantwortung für die Kinder / interkulturelle Sensibilität 
 Bereitschaft zu wechselnden Arbeitsorten innerhalb des Stadtgebietes 

 
Wir bieten: 
• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von garantierten 40 

Stunden aufgrund der Gesetzesnovellierung des KiföG 
• Eingruppierung nach dem Tarifvertrag in der Entgeltgruppe S08a TVöD/SuE 
• regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 
• betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung 

etc. 
 
Für Schwerbehinderte, die die gestellten fachlichen und persönlichen Anforderungen erfüllen, ist 
dieser Arbeitsplatz geeignet. Sie werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 

Ihre aussagekräftige komplette Bewerbung richten Sie bitte an: 

Eigenbetrieb DeKiTa, Personalmanagement, Antoinettenstraße 37, 06844 Dessau-Roßlau 
oder per E-Mail an:   personalmanagement-dekita@dessau-rosslau.de 

Hinweis: Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengründen nur zurück geschickt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag in angemessener Größe beiliegt. Nach 
telefonischer Vereinbarung können die Unterlagen auch persönlich abgeholt werden. Bewerbungskosten werden durch die Stadt Dessau-Roßlau nicht erstattet. 


